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Formulario de evaluación del curso 
 

No. Nombre 

Ra
ng

o 

G
én

er
o Cursos en línea*  

Certificado de 
finalización visto 
certificate ? 

Ejercicios en el aula y píldoras formativas  
puntuación (1 – no cumple las expectativas,  
2 – cumple con las expectativas, 3 – supera las 
expectativas) 

Evaluación 
general 
¿El alumno 
ha 
aprobado el 
curso? 

Observaciones (si 
corresponde) 

Curso 1 Curso 2  Ejercicio 2 Píldora 
formativa 
2 

Píldora 
formativa 
5 

Puntuación 
general 

1 Jon Jones Mayor M Sí Sí 2 1 2 2 Sí Bajo rendimiento en 
pildora formativa 2 
pero puntos clave 
comprendidos 
después del informe 
del entrenador 

2 Aisha Ibrahim  Teniente 
coronel 

F Sí Sí 3 2 3 3 Sí Proporcionó 
múltiples ejemplos 
basados en 
experiencias previas 
y aportó muchos 
puntos analíticos 
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*o equivalente fuera de línea 


